Arbetsrätt och försäkringsfrågor
 Arbetsrättsliga frågor uppkommer inom familjehemsvården i två förhållanden. Dels det mellan familjevårdsenheten och familjehemmet och dels om det gäller en vuxen person, mellan familjehemmet och den placerade. Inte i något av dessa fall bör ett arbetstagarförhållande råda. Förhållandet mellan familjevårdsenheten pch familjehemmet bör regleras så att familjehemmet får ett uppdrag gällande varje enskild placering. Familjehemmet blir därmed uppdragstagare, inte anställd. Det innebär också att arvode och annan ersättning utgår för varje enskilt uppdrag. Flera enheter inom RFF kontrakterar familjehem och ersätter dem även då de inte för tillfället har någon placering.
 När vuxna placeras är det viktig att betona att det arbete den placerade utför i familjehemmet är en del av behandlingen. Det är alltså inte ett arbete i lagens mening. Därmed utgår inte heller ersättning för arbetet. De fickpengar som de vuxna placerade får är något helt annat. Detta innebär att den placerade inte heller bör få flitpengar eller liknande för speciella arbetsuppgifter i annan omfattning än sådan som föräldrar ibland kan ge sina egna barn om dessa utfört något speciellt uppdrag.
 Det faktum att den placerade inte är arbetstagare och inte får ersättning för utfört arbete måste självfallet innebära begränsningar för det arbete som han eller hon kan, eller får utföra. Den placerade bör arbeta under direkt ledning av någon annan och han eller hon ska inte betraktas som ett arbetstillskott, som gör det möjligt att utföra nya arbetsuppgifter. Den placerade får alltså inte ersätta arbetskraft som annars måste anställas.
 Försäkringsfrågor inom familjehemsvården kan vara komplicerade, men det givna målet ’r att familjehemmet inte skall åsamkas ekonomisk skada på grund av att familjen tagit emot någon för vård i sitt hem. Därför måste familje-hemmet ha ett eget fullgott försäkringsskydd som något skulle hända. De flesta kommuner har an så kallad kommunförsäkring med en särskild klausul för familjehemsvård, so är avsedd att täcka de skador den placerade kan tänkas åstadkomma på grund av uppsåt eller ovarsamhet. Storstadskommunerna Stockholm, Göteborg och Malmö har inte denna form av försäkring. Men de har å andra sidan åtagit sig att själva ersätta eventuelle skador. Familjevårdsenheten bör kontrollera att den placerande kommunen har en sådan kommunförsäkring eller motsvarande åtagande. Vuxna i familjehemsvård rekommenderas att teckna egen hem – och olycksfallsförsäkring. Flera enheter inom RFF har tecknat kombinerade företagsförsäkringar som innefattar egendomsförsäkring, avbrotts-försäkring och ansvarsförsäkring.
